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AALIYET/PROSES/SUREC
iRiM HEDEFi RIiSK

Basili ve elektronik kaynaklarin

1% itelisini |
ayin sayisl ve niteliginin arttirilmasi yetersizlii

Materyal aliminda devamhhgin
saglanmasi i¢in biitgenin
azaltilmasi.

Yayin sayisi ve niteliginin arttirilmasi

Kullanicilarin ihtiya¢ duyduklar:
materyale/bilgiye hizli bir sekilde
ulagamamasi.

Kitap talep ve karsilama sayisi
arttirilmasi.

Materyal giivenliginin en etkin sekilde | Demirbas listesinde olan basilt

saglanmasi materyallerin calinmasi.

Satin alinan ve rafta bulunan basil

kitaplarin kataloglama islemlerini Rafta katalogu tamamlanmamig

kitaplarin yer almasi.
tamamlamak. P ¥

TAKIBIN YAPILACAGI
KAYIT(LAR)

KDDB-FRM-001 KUTUPHANE

ESER TALEP FORMU

KDDB-FRM-008 KUTUPHANE
VERI TABANI iSTEK FORMU

Daire Bagkanlig

Daire Bagkanhig

Daire Baskanhig

Yordam Otomasyon Sistemi

Teknik
Personel[Kiitiiphaneci]

Galisanlar, Ogrenciler, Ziyaretgiler

Galisanlar, Ogrenciler,

Ziyaretgiler

ETKIiLECEK
KiSILER

Caliganlar,0grencil

Calisanlar, Ogrenciler,

Calisanlar,0greciler,

Ziyaretgiler

er,Ziyaretgiler

Ziyaretgiler

Etki - E

Olasilik - 0

C
Risk RISK GIDERME YONTEMI /SEKLI -
(E*0)  RISK DERECESI- KARAR ONLEYiCi FAALIYET(LER) SUREG SORUMLUSU TERMIN
gl?\éCELIKLENDlR
Akademik birimlerin istegi Kiitiph Dokil @
9 ORTA Kontrol Etmek dogrultusunda her y1 basilil kitap utip anveve ° umaun syon 1 yil iginde
: : . . Daire Bagkanlhig
istek ve veritabani isteklerinin
kargilanmasi.
12 ORTA Kontrol Etmek | Ust yonetim farkindalihgin saglanmasi. Kﬁtﬁphanveve Dokﬂmauntasyon 1 yiliginde
Daire Bagkanlig
Veri tabani ve kiitiiphane kullanimi
9 ORTA Kontrol Etmek korvlusunda egitimler verll‘m?ktedlvr. Kutuphan.e ve Dokumavntasyon
Kitaplarin raf kontrolleri dizenli Daire Bagkanlhigi
olarak yapimaktadir.
12 ORTA Kontrol Etmek Tim kitaplara Tany_etik bant Kﬂtﬂphan.e ve Dokﬂmaﬂntasyon
yapistirilip,  giivenlik kapisi Daire Bagkanlig
konulmas.
4 Kontrol Etmek ilgili personelin bilgilendirilmesi. Kitiphane ve Dokiimantasyon Belirsiz

Daire Baskanlhig

DOF NO / KAYIT NO

SONUGLARIN
DEGERLENDIRILMESI

Konrol altinda izlemeye
devam
edilecektir.

Yil igerisinde biitge
degerlendirilmesine
bagli olarak artar
veya azalabilir.

Konrol altinda, etkili
izleme devam
etmektedir.

Kontrol altinda.

Teknik personelce
katalog islemleri
devam etmektedir.
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KUTUPHANE ve
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KUTUPHANE ve
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Koleksiyon biitiinliigiinii saglama.

Odiing/iade sisteminde bulunan
personelin egitim vermek.

Ulusal ve uluslararasi diizeyde yayin

sayisi ve niteligini arttirmak.

Kitiiphane personelinin farkindaligini

arttirmak.

Odiing verilen materyalin

zamaninda gelmemesi.

Odiing verme esnasinda yanhs

kisiye
Materyal verilmesi.

Elektronik veri tabanlarinin
yeterli olarak kullanilmamasi.

Elektronik ortamda yapilan
¢alismalarin kaybolma riski.

Yordam Otomasyon Sistemi
Biro
Personeli

Yordam Otomasyon Sistemi
Biro
Personeli

Daire Bagkani.

Teknik personel[Kiitiiphaneci]
Veri taban istatistik sonuglari.

Daire Bagkani.

Caliganlar, Ogrenciler,| Caliganlar,0grenciler, | Gahsanlar,Ogrenciler,

Calisanlar,0grencile

Ziyaretgiler

Ziyaretgiler

Ziyaretgiler

r, Ziyaretgiler

~

Kullanicilarin egitim /6gretim
baslangicinda oryantasyonun

16 Kontrol Etmek " N N .
verilmesive yiligeresinde e-

posta/mesaj yolu ile bilgilendirilmesi.

ilgili personelin bilgilendirilmesi.
Program iizerinden kontrollerin
yapilmas.

12 ORTA Kontrol Etmek

Egitim seminerleri diizenlemek.
Kullanicilari e-posta yoluyla
bilgilendirilmesi yapilmasi.

Kullaniciy1 web sitesinde yer alan
kullanim kilavuzlarina
yonlendirmek

12 ORTA Kontrol Etmek

ilgili personelin konuyla ilgili egitim

6 K: k
agmma verilmesi.

STRATEJIK PLAN HEDEFI ILE ILISKILI ISE HEDEF NUMARASI KONULACAK HEDEF iLE iLISKiLi DEGILSE BiRiM HEDEFi ISE - BO$ BIRAKILABILIR

Kitiiphane ve Dokiimantasyon

1 yil iginde
Daire Bagkanlhig e
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon 1yiliginde
Daire Bagkanlhig
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon 1yl iginde
Daire Bagkanlhig
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon 1yiliginde

Daire Bagkanlig

Risk devam edebilir, izlenmekte.

Risk devam edebilir, izlenmekte.

Etkili izleme yapilacak.

Kontrol altinda.
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Tablo 1 Riskin Gerc¢eklesme Olasilig:

Tablo 2 Risk Etki Degerlendirme Tablosu

OLASILIK
SEVIYESI

OLASILIK
KATEGORISI

ACIKLAMA

ETKI
SEVIYESI

E
KATEGORISI

Ongoériilen siirede gerceklesme olasilii neredeyse kesin
olan olay ve durumlar .
Ongoriilen  siirede gerceklesme olasilizi  yitksek olan

5  Cok Yiiksek

4 | Yiiksek 3
muhtemel olay ve durumlar.
= Ongériilen siirede gerceklesme olasilii miimkiin olan olay
3  Orta i
ve durumlar.
2 | Dusuk Ongoriilen stirede gerceklesme olasiligni diisiik olmakla

birlikte imkansiz ollmayan olay ve durumlar.
Ongoriilen siirede gerceklesme olasilizi pek muhtemel

)| Susigis olmayan olay ve istisnai durumlar.

5  Cok Ciddi

4 | Ciddi
3  Orta
2  Dusiik

1  Cok Disiik

ACIKILAMA

Kurumun amag¢ ve hedeflerine ulasamamasima. gorevlere
baglhh organizasyonel faaliyetler ve stratejik amag¢ ve
hedeflerinden ciddi derecede sapmasma veya kKurum
tarafindan sunulan hizmetlerin uzun siire duraklamasima
neden olabilecek etki yaratir.

Kurumun amag¢ ve hedeflerinden oSnemli derecede
sapmasima veya kurum tarafindan sunulan hizmetlerin
onemli bir siire duraklamasina neden olabilecek etki yaratir.
Kurumun amag¢ ve hedeflerinden kabul edilebilir derecede
sapmasima veya kurum tarafindan sunulan hizmetlerin
belirli bir stire duraklamasina neden olabilecek etki yvaratir.
Kurumun amag¢ ve hedeflerine ulasmasmda ve gorevlere
baghh organizasyonel faaliyetlerde diisiik seviyede etki
yaratir.

Kurumun amag¢ ve hedeflerine ulasmasinda ve gorevlere
baghh organizasyomnel faaliyetlerde c¢ok diusiik. kolaylikla
gozlemlenemeyecek seviyede etkisi olabilecek etki yaratir.

Tablo 3 Risk Matrisi
OLASILIK
ETKi - 2 = s s
ok Dusiik Diasuk Orta Yiksck ok Yiuksck
s 10
ok Yiksck Orta
4 £l 12
Yiaksck Orta Orta
3 9 12
Orta Orta Orta
2 8 10
Digik Orta Orta
o 1 1
= -
= Cok Dastk O

Onemsiz Risk

- Katlanslabilir Risk

Orta Risk

Onemli Risk
Katlanilamaz Risk

Risk
Seviyesi

ACIKLAMA

Katlanilamaz
Risk (25 Puan)

Belirlenen risk kabul edilebilir seviyeye disiiriiliinceye kadar islem baslatilmamali,
eger devam eden bir faaliyet varsa derhal durdurulmalidir. Alman onlemlere
ragmen riski diisirmek miimkiin olmuyorsa, faaliyet engellemelidir

Belirlenen risk kabul edilebilir seviyeye disiiriilinceye kadar faaliyete baglanmaz
veya yiiriitiilen faaliyet durdurulur. Risk, faaliyetin devam etmesi ile ilgiliyse acil
6nlem almmali ve onlemler sonucunda faaliyetin devamuna karar verilmelidir.
“GAZI.FR.0004 Uygunsuzluk ve Diizeltici Faaliyet Formu” agilir ve takip edilir.

Orta Risk Belirlenen riskleri diistirmek i¢in kontrol faaliyetlerine baglanmalidir. Faaliyete
(8,9, 10, 12 Puan) kontrol altinda devam edilebilir.

Belirlenen riskleri ortadan kaldumak icin ek kontrol faaliyetlerine ihtiyag
| olmayabilir. Ancak mevcut kontroller siirdiiriilmeli ve denetlenmelidir.

Onemsiz Risk

Belirlenen riski ortadan kaldirmaya yonelik kontrol faaliyeti planlamaya ve

(1 Puan)

gerceklestirilecek faaliyetlerin kayitlarm saklamaya gerek olmayabilir.

HAZIRLAYAN (.../.../.....) KONTROL EDEN(.../.../.....)

ONAYLAYAN(.../.../.....)

ONAYLAYAN(.../.../.....)

Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi Genel Sekreter

Yonetim Temsilcisi

Rektor
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