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Sunus

18 Ocak 2019 tarih ve 30659 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Vergi Kanunlari ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulan
Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunun amaci,
bireylerin yabanci dil alaninda bilgi tabanin1 genisletmek, toplumun refah diizeyini artirmak ve

stirdiiriilebilir kalkinma i¢in profesyonel hizmetlerle katkida bulunmaktir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu; biinyesinde yer alan Yabanci Diller Boliimii, Miitercim ve
Terciimanlik Boliimii olmak tizere 2 boliim ile kurulmustur. Yiiksekokulumuz, alaninda en iyi
egitim Ogretimi vermek icin ¢aba sarf eden bir yliksekdgrenim kurumudur. Yiiksekokulumuz,
hedeflerine ulasmak i¢in gerekli nitelikte ve yeterlikte mesleginde yenilik¢i ve oncii rol
oynayabilecek sekilde eleman yetistirmeyi ve bilimsel ¢alismalarini toplumun refahi yoniinde

hazirlayacagi projelerle yliriitmeyi amag ve ilke edinmistir.

Universitemiz biinyesinde bulunan biitiin grencilere egitim - &gretim hizmetlerini
cagdas toplumlarin diizey ve niteliginde vermeye ¢aligmakta ve 6gretim iiyeleri arastirma ve
incelemelerde bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz arastirmalardan elde edilecek sonuglari
toplumun ve bilim diinyasinin hizmetine sunmak i¢in bilimsel dergilerde yayimlanmasina énem
vermektedir. Ulkemizdeki ve diinyadaki diger yabanci dil egitimi veren kuruluslarla isbirligi

icinde bulunarak 6nemli projeler olusturmaya gayret etmektedir.

Lisans diizeyindeki 6grencilerin 6grenimlerini daha iyi yapabilmeleri i¢in mevcut
programlari ¢agin gereklerine ve Avrupa Birligi Standartlarina uygun olacak sekilde gézden
gecirerek revize etmektedir. Yiiksekokulumuzda, Arapga ve Ingilizce dillerinde hazirlik egitimi
verilmekte, bunun yaninda Siirekli Egitim Merkezi isbirligiyle yabancit dil kurslar

diizenlenmektedir.

Yiiksekokulumuz, Yiksekokul Miudiri, 2 Miudiir Yardimcis: ve Yiiksekokul Sekreteri
tarafindan yoOnetilmektedir. Egitim Ogretim faaliyetleri 10 akademik personel tarafindan

stirdiiriilmekte, idari hizmetler 4 idari personel tarafindan yerine getirilmektedir.

2023 yilt sonu itibariyla Yiiksekokulumuz mali bilgileri, fiziksel, teknolojik ve insan
kaynaklarina iligkin mevcut durumunu yansitan bu ¢aligmanin ortaya ¢ikmasinda emegi olan
ve katki veren tiim ¢alisma arkadaglarima tesekkiir ederim.

Adi Soyadi

Unvani

Imza



1. GENEL BIiLGILER

1.1. Misyon

Universitemizin egitim verdigi ve arastirma yaptig tiim alanlarda kamu, 6zel sektor ve
halka ihtiyagc duyduklart ulusal ve uluslararasi diizeyde siirdiiriilebilir egitim
programlarini kurslar seminerler ve konferanslar bi¢iminde sunmak,

Profesyonel dil iletisimini saglayabilme yeterliligine bilimsel diisiinme giicii ve genis
diinya goriisiine sahip dil 6grenmeye ve yeniliklere agik sosyal sorumluluk tasiyan etik
degerlere saygili bireyler yetistirmektir,

Avrupa Konseyi Yabanci Diller Ogrenimi-Ogretimi Ortak Kriterleri Cerceve Programi
esaslarin1 goz oniinde bulundurarak, 6grencilerin yabanci dilde s6zlii ve yazili iletisim
becerilerini gelistirerek Universitemizde dgrenimleri siirecinde ve sonrasinda ihtiyag
duyacaklar1 saglam bir yabanci dil altyapisi kazandirmaktir. Ayni zamanda
Ogrencilerimize dil 6grenmeyi sevdirmek ve teknolojik imkanlart da kullanarak
O0grenme siirecini kolaylastirmaktir. Ayrica 6grendikleri dilin kiiltiiriinii de onlara
tanitarak acik goriislii ve kiiltiirleraras1 farkliliklardan haberdar, hosgoriilii bireyler

olmalarma katki saglamaktir.

1.2. Vizyon

Egitim uygulama ve bilimsel arastirma alanlarinda ulusal ve uluslararas1 diizeyde
taninan tercih edilen bir egitim kurumu olmak ve toplumun ihtiya¢lart dogrultusunda
bilimin 15181 altinda verilebilecek egitimde etkin rol almaktir.

Yiiksekokulumuzun vizyonu Ogrencilerinin bir yabanci dile tiim yonleri ile hakim
olmasi ve onlar1 bu dilde okuma, yazma, konusma ve dinleme-anlama becerileri ile
Avrupa Dil Cergeve Programi kapsaminda donatarak kendi alanlarindaki yaymnlari,

bilimsel gelismeleri kolayca takip edebilecek diizeyde yetistirmektir.



2. Birime ligkin Bilgiler

2.1. Idari Teskilat Yapisi

Dr.0gr.Uyesi Vildan
INCIKAVAK
MUDUR
Yiksekokul Yanetim
Yiksekokul Kurulu funk
Ofr.Gor. Abdurrahim EKINCI Ofr.Gor.Duygu EVIS
MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
Boliim Bagkanliklar [dari
Yabanci Diller Yiksekokul Sekreteri

Boldm Mehmet OZTORK

Mﬁt?ftim Memur
Tercimanhk Balomd Sevgi KAYABASI




2.2. Hizmet Alanlar

2.3. Egitim Alam Sayilar




2.4. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

2.4.1. Yazilhmlar

E——

2.4.2. Teknolojik Ekipmanlar

10 10

17 17
1 1

4 4




2.5. insan Kaynaklar

2.5.1. Enstitiisii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Akademik Personelin
Unvan Bazinda Dagilim

Yabancl Diller

Boliumii

Arap¢a Miitercim ve

Terciimanhk Boliimii

Ingilizce Miitercim ve

Terciimanhk Boliimii

2.5.2. Enstitiisii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu idari-Teknik-Destek
Personelin Unvan Bazinda Dagilim

Yiiksekokul Miidiirii 1
Yiiksekokul Miidiir Yardimcisi 2
Yiiksekokul Sekreteri 1
Memur 1




3. Sunulan Hizmetler

3.1 Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Yabanci Diller Yiiksekokulunda zorunlu ve istege bagli hazirlik smifi (dil egitimi) ve

Stirekli Egitim Merkezince acilan dil kurslarinin egitimi verilmektedir.

Enstitiisii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilari

ingilizce |
Miitercim 3 |27] 30| 3 5 8

Terctimanlik

Arapca
Miitercim 12 |21} 33 | 2 3 5

Terctimanlik

Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Doluluk Oranlar

Miitercim ve Terclimanlik Programi 80 76 95




3.2 Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Enstitii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Fakiiltesi Yapilan Bilimsel Yayin

Sayilarn

SCI, SCIl-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis

makale sayis1 1

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmus

makale sayis1 2

Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayis1 )

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale sayisi 1

Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makale sayisi 3

Uluslararas1 yayimevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi 7

Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii sayisi 2

Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi sayist 14
Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap sayisi

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanms kitap editorliigii sayist

Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim yazarligi sayisi

2023 yilinda Uluslararas1 kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU

bildiri sayis1 17

2023 yilinda Uluslararas1 kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER

bildiri sayis1

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri

say1st

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri

sayisl

e[ =]
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Enstitiisii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Yaymn Atif Sayilar

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; 7

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan

taranan dergilerde 17

Ulusal hakemli dergilerde 6

R —

(Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu - Uygulama ve Arastirma Merkezleri)

Patent-Faydalh Model Tasarim Calismalari

Enstitiisii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu 2023 Yilinda Ahinan Odiiller

Bilimsel/Mesleki
Cahismalardan
Alman Odiil
Proje
Yarismalarindan
Ahnan Odiil
Burslar

Diger Odiiller




*Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Uygulama ve Arastirma Merkezleri
tarafindan Yiiriitiilen Dis Kaynakh Projeler (Bap Ve Tiibitak Harici)

ADAB in Dialogue: | RAHMI IBN HALDUN | 30.06.2022 | 30.06.2023
Developing ORUC,ONDER UNI/TEMPEN -,

Argumentative KUCUKURAL,ZAFER | (ABD) 234,783.000
Virtuesin aDivided | ONUR uUsD
World

(Enstitiisii/Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Gergeklestirilen Bilimsel ve
Kiiltiirel Faaliyetler)

Sempozyum

Kongre
Konferans
Seminer
Sempozyum
Panel

Soylesi
Kurs
Egitim 5 50 3 53

Bilgilendirme
Toplantist

Sergi, gostert,
dinleti, gosterim

Ozel gin ve 2 20 4 24
etkinlikler

Diger

topLam | 6] | 0w [ 7 | 7
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Yiiksek Lisans/Doktora Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

*(Lisansiistii Egitim Enstitiisiince Doldurulacaktir.)

Tez Savunmalari
Seminer Sunumlari

4. Toplumsal Katki Hizmetleri

5. Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalari

» Birim kalite komisyonu olusturuldu.
> s akis siirecleri hazirland1 ve Web sayfasinda yayinland.
» Smavlar ve etkinlik raporlari i¢in arsiv alani olusturuldu.

» Smavlarla ilgili evraklar ve etkinlik/toplanti tutanaklari argivlendi.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Egitim-0gretim siireclerinin saglikli islemesi i¢in donem bags1 akademik kurul toplantilar
yapildi. Ayrica ihtiya¢ duyuldugunda akademik ve idari personel ile mubhtelif toplantilar

yapildr. Is ve islemlerin zamaninda yapilmast icin gerekli takipler ve kontroller yapildi.

13



7. AMAC ve HEDEFLER

7.1. Birimin Amag ve Hedefleri
Bu boéliimde, idarenin stratejik planinda yer alan amag¢ ve hedeflerine, faaliyet yili 6nceliklerine, izlenen temel ilke ve politikalarina yer

verilir. Birimin, Universitemiz Stratejik Planda sorumlu tutuldugu stratejik amag ve hedefleri yer alacaktir.

Birim Amac ve Hedefler

Hedef 1.1: Mesleki veterligini | Yabanci dil §gretiminde marka haline gelmek.
tamamlamis ve  havat  bovu
O8renmeye acik mezunlar

yetistirmek,

Hedef 1.2: On Lisans, lisans ve | Uluslararas: kuruluslarla akredite olmak.
lisansiistii programlarinin
kontenjanlarinda istenilen doluluk
oranina sahip olmak

Hedef 1.3: En viiksek vyiizdelik
dilime girmis olan 0Ogrencilerin
tercih ettigi {iniversite olmak,

Hedef 1.4: Yabanci dillerde nitelikli
egitimler vermek ve uluslararasi
Ogrenci sayisini artirmak

Hedef 1.5: Uluslararasi kuruluslarla
akredite olarak O8renci degisim
programlarimi cesitlendirmek

14



Hedef 2.1: Bilimsel arastirma projeleri
desteklerinin ve sayisinin artirilmasi

Hedef 2.2: Ulusal ve uluslararasi siralama
endekslerinde yer almak ve {ist siralara
yerlesmek.

Hedef 3.1: Girisimci ve inovatif faaliyetleri
arttirmak i¢in gerekli altyap: olusturmak

Hedef 3.2: AR-GE faaliyetleri yapilmasina

tesvik etmek ve sayisini arttirmak,

Hedef 3.3: Girisimcilik faaliyetlerini artirmak.

Hedef 4.1: Akademik, idari

Ogrencilerin katilimlar1 ile sosyal, bilimsel,

personel ve

kiiltiirel ve ekonomik hayatin tiim ihtiyaglarina
katki saglayacak platformlar olusturulmasina

katki saglamak ve tesvik etmek.

> Universitemizin gelismesi ve marka olabilmesi adina
cesitli dil kurslari agmak.

15



Hedef 5.1: Fiziksel alanin ve altyapinin | Fiziksel alanin ve altyapinin iyilestirilmesi,

tyilestirilmesi,

Hedef 5.2: Kiitliphane hizmetlerinin

kalitesinin artirilmasi,

Hedef 5.3: insan kaynaklarmin nitel ve | insan kaynaklarinin nitel ve nicel olarak gelistirilmesi,

nicel olarak gelistirilmesi,

Hedef 5.4: Kurumsal kalite ve strateji | Kurumsal kalite ve strateji ¢alismalarinin gelistirilmesi.

calismalarinin gelistirilmesi,

Hedef 5.5: Kurumsal gelisimde katilime1

bir Uiniversite olmak.
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7.2. Ustiinliikler

Seffaf, paylasimci, katilimci ve degisime agik bir yonetim anlayisininin benimsenmis
olmasi,

Akademik ve idari personellerimizin yeterli bilgi birikimine sahip, uyumlu, azimli ve hirsh
olmasi,

» Dil egitimi konusunda uzman bir ekibe sahip olmasi,

Yapilacak olan her tiirlii bilimsel akademik ¢aligmalara yonetimin tam destek vermesi,

> Universitemizin amag ve hedefleri dogrultusunda, 6grencilerin gelisimine yonelik olarak

yapilacak olan faaliyetlerin desteklenmesidir.

7.3. Zayifliklar

Yiiksekokulumuzun kendisine ait bir egitim binasi, laboratuvar ve uygulama alani
bulunmamasi,

Dersliklerin fiziki agidan yetersiz olmasi/¢ok giirtiltiilii olmasi,

» Akademik personelin bilimsel faaliyetleri i¢in yeterli mali imkanlarin olmamasi,

Kadrosunda yeterli sayida akademik, idari ve hizmetli personelin bulunmamasidir.

8. ONERI VE TEDBIiRLER

Yabanci dilde egitim verecek bdliimlerin acilmast hedefi ile uyumlu olarak
yiiksekokulumuzda akademik personel arttirmaya yonelik ¢aligmalar bulunmaktadir.
Yaratici, yenilik¢i, katilimci, seffaf bir hizmet ve kalite anlayisi benimsenmekte ve bu
dogrultuda gereken tedbirler alinmaktadir.

Yiiksekokul biinyesinde dil labaratuvar1 agilmasi 6nerilmektedir.
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EKLER: i¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani [1]
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yoOnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari

ile denetim raporlarina dayanmaktadir.[2]
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3]

(Yabanci Diller Yiiksekokulu)

Imza

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet

raporlarina eklenir.

[2] Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse ‘“benden oOnceki harcama

yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir

ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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