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BIiRINCIi BOLUM

Kurulus, Kapsam ve Tammmlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yonergenin amaci; Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
biinyesinde kurulan Arastrma Koordinatorligii’niin teskilat yapisi, gorev, yetki ve

sorumluluklarma iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu ydnerge, Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Arastirma
Koordinatorliigiiniin teskilat yapisina, ydnetim organlarmin gdrevlerine, Gaziantep Islam
Bilim ve Teknoloji Universitesinde yiritilen arastirma ve damismanlik faaliyetlerinin
planlanmasina,  koordine  edilmesine, desteklenmesine, akreditasyonuna  ve

degerlendirilmesine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 - (1) Bu Yonerge, 6/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12

nci ve 14 iincii maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmmlar

Madde 4 - (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Akademik Birimler: Fakilte, enstitl, yiksekokul ve meslek yiiksekokullarini,

b) Arastirma Gruplan: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi biinyesinde
arastirma faaliyetlerini yiirliten akademik personel ve 6grencilerden olusan gruplari,

¢) Bagh Birim: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Arastirma
Koordinatorliigii biinyesinde belirli bir hizmeti sunmak tizere kurulmus ve kurulacak birimlert,

¢) Ilgili Birim: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Arastirma
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Koordinatorligii ile esgiidiimlii olarak calisan {iniversite biinyesindeki diger birimleri,

d) Kalite Komisyonu: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Kalite
Komisyonunu,

e) Koordinatér: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Arastirma
Koordinatornd,

f) Koordinatorliik: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Arastirma
Koordinatorligiing,

) Rektor: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektoriini,

g) Rektorluk: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinii,

h) Rektdr Yardimaisi: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesinin ilgili Rektor
Yardimeisini,

1) Senato: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Senatosunu,

i) Uygulama ve Arastirma (UYGAR) Merkezleri: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji
Universitesi Uygulama ve Arastirma Merkezlerini,

j) Universite: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesini,

k) Damsma Kurulu: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Danisma Kurulunu,

I) Degerlendirme Raporu: Birimlerin ve koordinatorliigiin arastrma faaliyetlerini
degerlendirmek iizere periyodik olarak hazirladiklar1 izleme ve degerlendirme raporlarini,

m) Birim temsilcileri: Arastirma faaliyetleri kapsaminda birimler adma veri akisi ve
iletisimi saglayan toplumsal katki faaliyet temsilcilerini,

n) Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Kurulu: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji
Universitesi Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Kurulunu, ifade etmektedir.

0) Performans gostergeleri: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Kkalite
guvencesi sistemi ve stratejik planda belirlenen performans gostergelerini,

0) Arastirma Koordinasyon Kurulu: Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter, Kalite

Koordinatori, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani, idari ve Mali isler Daire

Bagkani ve Strateji Gelistirme Daire Baskani katilimi ile olusan kurulu,

p) Yonetim Kurulu: Universite Y6netim Kurulunu ifade eder.

r) Odul sistemi: Akademik ve idari personelin arastirma faaliyetlerinde gosterdigi Ustiin

performanslarini tanimak ve tesvik etmek amaciyla belirlenen kriterler dogrultusundaki

odullendirilme slrecini,
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j) Ogrenci: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesinin 6n lisan, lisans ve
lisansiistii programlarinda kayitli 6grencileri,
k) Ogretim elemam: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesinde gorev yapan

Ogretim elemanlarini ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Arastirma Koordinatorliigiiniin Amaci, Faaliyet Alanlan ve Hizmetleri

Amag

Madde 5- (1) Arastirma Koordinatorliigiiniin amaci;

a) Universitenin arastirma stratejilerinin belirlenmesi konusunda ¢alismalar yaparak;
aragtirma ckosistemini duzenlemek, arastrma faaliyetlerinin koordinasyonu
saglamak ve kurumsal Ar- Ge yetkinligini artirmaya yonelik ¢alismalar yaparak

liniversitenin arastirma kapasitesini iyilestirmektir.

b) Fakiilteler, enstitiiler ve diger koordinatorliiklerle ortaklik igerisinde 6grencilere ve
personele yonelik dogrudan destek caligmalarini, calistaylar, online kaynaklar,

egitimler ve danigmanlik hizmetlerini kapsar.
c) Universitenin stratejik 6nceliklerini desteklemek,

d) Fakiilteler, Enstitiiler ve diger destek koordinatorleriyle yakin ve is birligi igerisinde

calismak,
e) Akademik gelisimin biitiin gerekliliklerini dikkate almak,
f) Ogrencilerin akademik gelisimlerine destek olmak amaciyla programlar yiiriitmek,

g) Ogretim elemanlarmma ydnelik 6gretimi zenginlestirmeyi ve gelistirmeyi amaglayan

programlar sunmak,
h) Meslege yeni baslayan 6gretim liyeleri uyum programlar: diizenlemek,

1)  Yeni goreve baslayan arastirma gorevlileri i¢in uyum programu yiiriitme ve becerilerini

gelistirmeye yonelik seminer ve egitimler yliriitmek,

j)  Ogrenme ortamimni gelistirmeyi amaglayan nitelikli arastirmalar yiiriitme; arastirma
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K)

sonuglarint yayinlama ve kurum i¢i ilgili Koordinatorlerle paylasarak 6grenme ve

ogretmeyi gelistirecek diizenlemelerin planlanmasina ve yirutilmesine destek olmak,
Koordinatorliigiin ¢aligma alanlar1 kapsaminda danigmanlik hizmeti vermek,

Koordinator, koordinatorlik tarafindan sunulan hizmetleri degerlendirerek,

Koordinatorliigiin gelecekteki ¢alismalaria yon vermektir.

Faaliyet Alanlan

Madde 6 - Koordinatorliik tarafindan yirutilen baslica hizmetler sunlardir:

1.

Universitenin arastirma  stratejilerinin gelistirilmesine yonelik c¢aligmalar yaparak
yiiriitiilmesini saglamak, bu dogrultuda hedeflerini takip etmek, giincellemek, arastirma

¢iktilarmin izlem ve degerlendirmesini gerceklestirmek,

. Rektor ve ilgili Rektor Yardimcisi ile isbirligi halinde ¢alisarak iiniversitenin arastirma

kapasitesini artirmaya katki saglayacak projeler gelistirmek,

. Arastirmacilarin Ar-Ge faaliyetlerine iliskin sorunlarinin belirlenmesi ve bu sorunlarin

¢Ozliimii i¢in ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak, bu alanlarda ortaya c¢ikan
ihtiyaglar konusunda destek mekanizmalarmin daha hizli devreye alinabilmesini temin
etmek,

Aragtirmacilara Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili fikirlerinin proje ya da uygun bilimsel

calismaya dontisebilmesi i¢in rehberlik etmek,

. Rektoriin gerekli gordiigii durumlarda Senato ve Yo6netim Kuruluna gorev alaniyla ilgili

konularda bilgi vermek,

. Universitenin Ar-Ge faaliyetlerine yonelik konu ve alanlarda oneride bulunmak, ilgili

mevzuat ¢aligmalarini diizenlemek,

. Universitenin arastirma ekosisteminde yer alan birimler ile koordinasyonu saglamak ve

gerek duyulan birimlerin kurulabilmesi i¢in teklifte bulunmak,

. Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi ile Teknoloji Transfer Ofisi arasinda

Ar-Ge konularindaki koordinasyonu saglamak ve Universite adina ortak galismalar

gerceklestirmek,

. Universitenin Akademik Birimleri, Uygulama ve Arastirma Merkezleri ile Arastirma

4
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Gruplarmm hedefleri  dogrultusunda arastrma performanslarmm 6lgim ve
degerlendirmesini yapmak, iyilestirilmesi igin ilgili birim yoneticileri ile birlikte
calismak,

10. Ogrencilerin Ar-Ge ve yenilikcilik bakis acisiyla 6grenim gormelerine ve akademik
gelisimlerine katki saglamak,

11. Ar-Ge ve yenilik¢ilik alanlarinda kurum performansmi artiracak bilimsel toplanti,
seminer, egitim vb. faaliyetleri organize etmek,

12. Universitenin Ar-Ge faaliyetlerine yonelik raporlar hazirlamak ve Universite Ust
YOnetimine sunmak,

13. Universitenin siralamalardaki mevcut durumunu tespit etmek ve degerlendirmek,

14. Universite ile siralama kuruluslar1 arasindaki irtibat1 saglamak,

15. Uluslararas1 siralamalarda Universitenin yerini iyilestirmeye ydnelik planlama
yapmak ve faaliyetlerde bulunmak.

16. Ogretim, 6grenim ve arastirma faaliyetlerinin nitelik ve niceligini arttirmaya ydnelik
faaliyetler

17. Akademik personelin yabanct dil okur-yazarliklarmi gelistirici programlar
dizenlemek,

18. Akademik gelisime yonelik arastirma, yayimn ve bilimsel toplantilar;

19. Akademik gelisim ve kalite gelistirme disiplini ile alakali arastirma ve yayin yapmak,

20. Akademi gelisim konusunda ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek,

21. Uluslararasi taninirligi olan bilim insanlarini liniversiteye davet etmek,

22. Ogretim elemanlarma yonelik; iletisim, 6lgme ve degerlendirme, 6gretimde teknoloji
kullanimi, 6gretim yOntemleri gibi konularda seminer, egitim, kurs ve calistay
dizenlemek,

23. Ogretim elemanlarmin dgretimlerini iyilestirmeye yonelik bireysel veya grup
danigsmanlhig1 hizmeti vermek,

24. Ogrenme ve Ogretime iliskin cevrimigi kaynaklarin yer aldigi sanal kiitiiphane
ortamiin sunulmasina katkida bulunmak,

25. Farkli alanlardan, bdliimlerden 6gretim elemanlarinin bir araya gelerek egitim ve
ogretim ile ilgili bilgi ve deneyimlerini meslektaslariyla paylastiklar: 6grenme ortamlari

olusturmak,
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26. Uzaktan egitim ve dgretim teknolojilerinin etkin kullanimima yonelik egitim ve kurs
dizenlemek ve koordine etmek.

27. Bilimsel ¢iktilarint izleyerek konu ile ilgili kurum i¢i veri akisini saglamak,

28. Ulusal/uluslararasi alanda bilimsel etkisini degerlendirmek,

29. Oncelikli arastirma alanlarini, potansiyel ¢calisma konularmni, birlikte calisilabilecek
ulusal/uluslararasi kurum ve kisileri belirlemek,

30. Fon saglama ve yayin destek politikalarinin sekillendirilmesinde ve iyilestirilmesinde
yardimci olacak raporlar tiretmek,

31. Bilimsel ¢iktilarin erigimini kolaylastirmaya ve liniversitenin gériiniirliigiinii artirmaya
yonelik ¢aligmalara katki sunmak,

32. Bilimsel performansit hakkinda Yiiksekogretim Kurulu ve diger st kuruluglar
tarafindan istenen periyodik arastirma degerlendirme raporlarinin hazirlanmasina
katkida bulunmak,

33. Ogretim elemanlarina yonelik arastirmay1 /6gretimi zenginlestirmeyi ve gelistirmeyi
amaclayan programlar sunmak.

34. Hazirlanan raporlar yilda iki defa Koordinatorliik iiyelerinin katildigi koordinasyon
toplantisinda sunulur ve iyilestirme yapilmasi gereken alanlar tartisilir. Hedefin gerisinde
izlenen gostergeler degerlendirilerek iyilestirmeye acik alanlar saptanir ve Planla-
Uygula-Kontrol Et- Onlem Al (PUKO) dénglsiinii kapatmak iizere iyilestirme yapilmas1
planlanir.

35. Plan dahilinde Koordinatdrliik tarafindan hazirlanan raporlar, Koordinasyon Kuruluna
sunulur. Koordinasyon Kurulunda alman kararlar Senatoya iletilir. Senato tarafindan
onaylanan iyilestirme faaliyetleri ve geri bildirimler Koordinatorlilk tarafindan birim
temsilcileri araciligiyla ilgili akademik ve idari birimlere iletir.

36. Akademik ve idari birimler, birim temsilcisi araciligiyla, Senatoda alman kararlar
dogrultusunda, yiiriittiigli iyilestirme faaliyetlerine iliskin raporlarini, koordinatorliige
bildirir. Koordinatorlik, s6z konusu raporlar ile Ar-Ge faaliyetleri izleme ve
degerlendirme raporunu hazirlar ve Kurumsal i¢ degerlendirme raporuna katki saglamak
icin Kalite Komisyonuna sunar.

37. Ar-Ge faaliyetleri birim temsilcileri tarafindan hazirlanan veriler, raporlar ve

Koordinatorliik tarafindan izlenen gosterge grafikleri stratejik plana uyumun ve stratejik
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hedef performans gdstergelerinin izlenmesi i¢in Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme
Kuruluna sunulur. Faaliyetlere ait bilgi ve raporlar ayn1 zamanda paydaslar ve toplum ile

Koordinatorliigiin internet sayfasi araciligiyla paylasilir.

38. Kurul karar1 ve Senato onay1 ile Kurum i¢ degerlendirme raporunun Ar-Ge faaliyetleri

Olgiitiiniin hazirlanmasina katki saglamak tizere Kalite Komisyonuna sunulur.

39. Akademik ve idari birimler, birim temsilcisi araciligiyla, Senatoda alman kararlar

dogrultusunda, yiriittiigli iyilestirme faaliyetlerine iliskin raporlarini, koordinatorliige
bildirir. Koordinatorluk, stz konusu raporlar ile Ar-Ge faaliyetleri izleme ve
degerlendirme raporunu hazirlar ve Kurumsal i¢ degerlendirme raporuna katki saglamak

icin Kalite Komisyonuna sunar.

Hizmetler

Madde 7- (1) Koordinatdrligiin Bagh ve Ilgili Birimleri ile bu birimlerle is birligi esasma

dayali hizmetleri asagida belirtilmistir.

Bagh birimler

a)

b)

Proje Koordinasyon Ofisi: Arastirmacilara ulusal ve uluslararasi dis kaynakli proje
destek imkanlarmin tanitilmasi, bilgilendirme faaliyetleri ile projenin fikir
asamasidan s6zlesme asamasina kadar olan tim sureclerde proje fikrine uygun fon
kaynaklarinin Onerilmesi, proje basvuru dosyalarmin kontrol edilmesi ve proje

metninin gozden gecirilmesi vb. gibi danigsmanlik ve destek hizmetlerini saglar.

Turk Patent Bilgi ve Dokiiman Birimi: Turk Patent ve Marka Kurumu Elektronik
Bagvuru Sistemi (EPATS) sistemi iizerinde Universitenin hak sahipliginde olan fikri
miilkiyet islemlerinin gerceklestirilmesi ve ¢iktilarin diizenli arsivlenmesini saglar.
Birim tarafindan bir 6nceki takvim yilinda yiiriitilen tescil ve patent faaliyetlerine
yonelik ¢aligmalar1 kapsayan faaliyet raporun hazirlayarak her yilin Ocak ay1 sonuna

kadar Koordinatorliige sunar.
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c)

UYGAR Merkezleri: Ar-Ge konusunda Koordinatorliigiin talep ettigi bilgi ve
belgeleri temin eder, Koordinatorliik tarafindan organize edilen ortak bilimsel
caligmalara istirak eder, Koordinatorliik ile koordineli ¢alisarak Ar-Ge konusunda
birim eylem planlarin1 ve faaliyet raporlarini hazirlar ve eylem planlarini her yil Subat

ayinda, faaliyet raporlarini ise Aralik ay1 sonunda Koordinatorliige sunar.

Tigili birimler

a)

b)

d)

Akademik Birimler: Ar-Ge konusunda Koordinatorliigiin talep ettigi bilgi ve
belgeleri temin eder, Koordinatorlilkk tarafindan organize edilen ortak bilimsel
caligmalara istirak eder, Koordinatorliik ile koordineli galisarak Ar-Ge konusunda

faaliyet ve raporlarini sunar.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi: Ar-Ge ve yenilikcilik
faaliyetlerinde kullanilmak {izere tahsis edilen biitgenin Universitenin arastirma
stratejileri ve ilgili mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini ve izlenmesini saglar. Birim
tarafindan bir 6nceki takvim yilinda yiirtitiilen AR-GE ve proje faaliyetlerine yonelik
calismalar1 kapsayan faaliyet raporun hazirlayarak her yilin Ocak ay1 sonuna kadar
Koordinatorliige sunmak.

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu: Bilimsel arastirma projelerinin
degerlendirilmesi, kabull, desteklenmesi, tesvik ve koordine edilmesini saglar.
Komisyon, tahsis edilen biitcenin Universitenin arastirma stratejileri dogrultusunda

kullanilmasina yonelik faaliyetlerde Koordinatorliik ile koordineli olarak ¢alisir.

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi:
Teknoloji transferi farkindaligini artirir, Universitede yiiriitiilen arastirmalarin fon
kaynaklarindan daha fazla destek alabilmelerine katkida bulunarak Universite
aragtirmacilarinin sanayi ile ortak arastirmalar yapmasimi saglar, Universitede iiretilen
bilgiyi korur ve ticarilestirir, teknoloji tabanli akademik girisimciligi destekler. Birim
tarafindan bir 6nceki takvim yilinda yiiriitiilen AR-GE ve proje faaliyetlerine yonelik
caligmalar1 kapsayan faaliyet raporun hazirlayarak her yilin Ocak ay1 sonuna kadar

Koordinatorliige sunmak.
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UCUNCU BOLUM

Arastirma Koordinatorliigiiniin Teskilat Yapisi ile Gorev, Yetki ve

Sorumluluklan Teskilat Yapisi

Madde 8 — (1) Arastrma Koordinatorliigii; Koordinator ve iki Koordinator Yardimcisindan

olusur. Arastirma Koordinatérii ve yardimcilart Rektor tarafindan ii¢ (3) yilligma atanir.

Arastirma Koordinatorii ayni usulle tekrar atanabilir veya gérevden alinabilir. Koordinatoriin

gorev siiresinin sona ermesi ile Koordinatér Yardimcilarmin da gorev suresi sona erer.

Koordinatorliigiin Teskilat yapis1 Koordinator, Yonetim kurulu ve Danigsma kuruludur.

Sorumluluk

Madde 9 — (1) Arastirma Koordinatorl, Rektére ve ilgili Rektdér Yardimcisina karsi

sorumludur.

Arastirma Koordinatérinin Goérevleri

Madde 10— (1) Arastirma Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Koordinatérliige Bagli Birimleri koordine ederek ve Ilgili Birimler ile is birligi yaparak

Koordinatorliik ¢alismalarmin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Koordinatorluk faaliyet alanlari ile ilgili hususlar1 yritmek ve bu konularda karar almak,

¢) Koordinatorliigiin idari islerini yiritmek,

¢) Universite Senato ve Yonetim Kuruluna gorev alaniyla ilgili konularda bilgi vermek,

Onert, rapor, yonerge vb. hazirlamak,

d) Kalite Komisyonu'nun gériis ve Onerileri dogrultusunda Universitenin Ar-Ge

performansinin iyilestirilmesine yonelik faaliyetler gerceklestirmek.
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Arastirma Koordinator Yardimcisinin Gorevleri

Madde 10 — (1) Arastirma Koordinatér Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Arastirma ekosisteminin siirekliliginin ve verimli ¢alismasmin saglanabilmesi igin
Koordinator tarafindan verilen gorevleri yapmak, yiiriitmesi istenilen konularda etkin

calismak ve raporlamalar1 gerceklestirmek,

b) Koordinatorlik tarafindan yiiriitilen toplanti, seminer ve egitim gibi etkinlikleri

planlamak, izlem ve koordinasyonunu saglamak,
¢) Koordinatdriin olmadig1 zamanlarda Arastirma Koordinatorliigiine vekalet etmek,

d) Koordinatoriin verecegi gérevleri yapmak.

Koordinatorliik Damisma Kurulu

MADDE 11 - (1) Danisma Kurulunda, Koordinatorliiglin faaliyet alanlarinda caligan,
tecriilbesi olan, gerektiginde bilgisine basvurulabilecek kisiler yer alir. Koordinatorlik
Danigma Kurulu tiyeleri, Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Rektor'iin onayiyla atanir. Danisma
Kurulu, Universite igcinden ve disindan 3 ile 9 iiyeden olusur. Damisma Kurulu iiyelerinin
gorev siiresi ii¢ yildir. Uyelik siiresi sona eren iiyeler yeniden gdrevlendirilebilir. Danisma
Kurulu, yilda en az bir kez, gerektigi durumlarda da Koordinatorliik daveti iizerine toplanir.
Koordinatoriin gerektigi durumlarda, Danisma Kurulu iiyelerini diisiince ve deneyimlerinden
yararlanmak, goriislerini almak ve faaliyetleri hakkinda bilgi vermek iizere toplantiya

cagirabilir.

Koordinatorliik Danmisma Kurulunun Gorevleri

MADDE 12 -(1) Danigsma Kurulunun gorevleri sunlardir: a) Koordinatorliigiin ¢alismalarini,
uzun vadeli bilimsel ve yonetsel planlarini degerlendirmek ve bu dogrultuda Ydonetim
Kuruluna onerilerde bulunmak. b) Koordinatorliiglin genel stratejilerini ve politikalarini
olusturmaya yardimci olmak. ¢) Her yilm Aralik aymin ilk haftasinin son is giinliniin mesai

bitimine kadar, kendi bulunduklar1 Koordinatérliik ile isbirligi kapsaminda yaptiklar1 ve bir
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sonraki yil i¢in yapmay1 planladiklari tiim etkinliklerini, goriis ve 6nerilerini bir rapor halinde

Y 6netim Kuruluna sunmaktir.

Koordinatorliik Idari Personelinin Gorevleri
Madde 13 — (1) Koordinatorliik idari personelinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigiin Bagh Birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,
b) Koordinatdrlik yazigsmalarini yapmak,

c) Koordinatoriin ve Koordinatér Yardimcilarinin verecegi diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM

Diger Hukumler

MADDE 14 - (1) Bu yonergenin 6 inci maddesinde belirtilen faaliyetleri gergeklestirmek Uizere,

Arastirma Koordinatorliigii blinyesinde yeni birimler agilabilir.

(2) Bagli Birimler, Arastirma Koordinatorliigiiniin 6nerisiyle Rektorliik tarafindan agilir ya da

kapatilir.

(3) Bagh Birimler, Arastirma Koordinatorliigii tarafindan belirlenen fiziki donanim ile

aracg, gerec ve personel destegi ile faaliyet gosterir.

(4) Arastirma Koordinatorliigi, ilgili birimler ile hiyerarsik bir yap1 i¢inde degil; esgiidiim
ve is birligi esasmna dayali olarak calisir. Ilgili birimler kendi kurulus mevzuatlari
cergevesinde is ve islemlerini yiiriitirken, Koordinatorliigiin goérev alanina giren

konularda goriis, degerlendirme ve ¢6ziim Onerileri gelistirir.

(5) Bagli ve Ilgili birimler, Kalite Komisyonu nun toplantilarinda Ar-Ge faaliyetleri ile ilgili
olarak alman kararlarn uygulanmasinda Koordinatorliik tarafindan gerceklestirilen

calismalara yardime1 olmak ile yiikiimliidiir.

(6) Bagli ve ilgili birimler yiritiilen faaliyetler ve iyilestirme ¢aligmalarina iligkin 6 (alt1)

11
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aylik periyotlarda izleme faaliyetlerini gerceklestirir ve yillik raporlarini

Koordinatorliige sunar.

(7) Arastirma Koordinatorliigiiniin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, ilgili
mevzuat c¢ercevesinde Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan

karsilanir.

Personel Thtiyaci

MADDE 15 - Koordinatorliigiin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci yiirtirliikteki

mevzuat hiikiimlerine gore karsilanir.

HUkUm bulunmayan haller

MADDE 16 - (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde konuya iliskin 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanununun ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanar.
Yurarlak
Madde 17 - (1) Bu Yoénerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirlige

girer.

Yurttme

Madde 18 - Bu Yonergeyi Gaziantep Islam, Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektori yurdtdr.

12



. . T.C. _ Dokiiman No
GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi Yavm Tarihi
UNIVERSITESI ) N
ARASTIRMA KOORDINATORLUGU Revizyon No
KURULUS, GOREV VE CALISMA USUL VE Revizyon Tarihi
ESASLARI HAKKINDA YONERGE Sayfa No 13/13
Organizasyon Semasi
Rektor
Kalite Komisyonu } ---------------------
Rektor Yardimcist
Arastirma Koordinatorli Ilgili Birimler

Aragtirma Koordinatér Yardimeist

Aragtirma Koordinator Yardimeist

Bagli Birimler
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