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GAZİANTEP İSLAM BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ 

KARİYER GELİŞTİRME UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI ÇALIŞMALARI 

Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi Cumhurbaşkanlığı tarafından 
geliştirilen Ulusal Staj Programı, Kariyer Kapısı, Uzaktan Eğitim Kapısı, Yetenek Kapısı, 
YTNK TV gibi eğitim ve iş hayatına dair üretilen dijital hizmet noktalarını etkin bir şekilde 
kullanmaktadır.  

Ayrıca merkeze ait sosyal medya hesapları ve web sayfası aracılığıyla duyurular hızlıca 
yapılmaktadır. Belirtilen hususlarda günlük kontrol gerektiren durumlar olduğundan belirtilen 
hizmet noktaları ve sosyal medya hesapları yıl boyunca aktif ve etkin bir biçimde 
kullanılmaktır. Belirtilen hususlar ek olarak her ay yapılan çalışmalar aşağıda maddeler halinde 
belirtilmemiştir. 

Ocak 2025 - Aralık 2025 dönemini kapsayan çalışmalar aşağıda aylara göre maddeler 
halinde sunulmuştur. 

OCAK 2025 

 2024-2025 Güz döneminde toplam 1530 (bin beş yüz otuz) öğrenci Kariyer Planlama 
dersi aldı. 

 YÖKAK Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDİR) çalışmaları kapsamında 
06.01.2025 tarihinde saat 14.00'da Rektörlük bilgilendirme toplantısına katılım 
sağlandı. 2025 YÖKAK KİDİR raporunun yazılmasında görev alındı. 

 2025 yılı Ulusal Staj Programı duyuruları yapılmıştır. 
 Savunma Sanayii Başkanlığı ve T.C. Gençlik ve Spor Bakanlığı iş birliğiyle 29 Ocak 

tarihinde düzenlenen "Milli Yetkinlik Hamlesi Kampı” duyurusu öğrencilerimize 
yapıldı ve katılımları için teşvik edildi. 

ŞUBAT 2025 

 Kariyer Planlama Dersi 2024-2025 Akademik Yılı Bahar Dönemi hazırlıkları yapılarak 
Fakülte ve MYO’ larla gerekli koordinasyonlar sağlanıp dersle ile ilgili bilgilendirmeler 
yapıldı ve dersi veren akademisyenlerin YTNK TV tanımlamalarının yapılması 
sağlandı. 

 YÖKAK Kurum İçi Değerlendirme Raporu (KİDİR) çalışmaları kapsamında 
05.02.2025 Çarşamba günü saat 14.00'da ve 26.02.2025 Çarşamba günü Rektörlük 
bilgilendirme toplantısına katılım sağlandı. 2025 YÖKAK KİDİR raporunun 
yazılmasında görev alındı. 

 Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığı’nın düzenlediği III. İstanbul İnsan 
Kaynakları Forumu’na 17 Şubat 2025 tarihinde Üniversitemizi temsilen katılım 
sağlandı. 

MART 2025 

 Mart ayı “Ulusal Staj Programı-2025” ile ilgili işlemlerin yoğun olduğu aydır. Ulusal 
Staj Programı 2025 başvuruları 23 Aralık 2024 itibariyle başlamış ve 28 Şubat 2025 
tarihinde sonlanmıştır. Program’a başvuran tüm öğrencilerin belge kontrol işlemleri ise 
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9 Ocak 2025 itibariyle başlamış 10 Mart 2025 tarihinde sonlanmıştır. Belirtilen sebeple 
öğrencilere son duyuruların yapılması, başvuruda yaşanılan öğrenci soru ve sorunlarının 
giderilmesi gerçekleştirilmiştir. 

 Üniversitemizde Ulusal Staj Programına 787 öğrenci başvuru yapmış ve öğrencilerin 
sisteme yükledikleri bütün belgelerin kontrolü merkezimizce gerçekleştirilmiştir. 

 Yetenek Kapısında Üniversitemiz Kariyer Danışmanı olarak tanımlı İş Ve Meslek 
Danışmanı Mervenur AKDAŞ tarafından İŞKUR İş Kulübü Eğitimleri 05.03.2025 ve 
12.03.2025 günlerinde Meslek Yüksek Okulu öğrencilerine yönelik gerçekleştirildi. 
Toplam 20 öğrenci katılımıyla eğitim tamamlanmıştır. 

 Türk Hava Yolları Take-Off Cadet Programı yetiştirilmek üzere II. PİLOT aday adayı 
duyurusu 2032 öğrenci ve mezuna duyurusu yapılmıştır. 

NİSAN 2025 

 YÖK tarafından istenilen Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporlarının 
oluşturulmasında yer alındı. Veri tablosunda birimimize ait bilgiler doldurulup ilgili 
birime iletildi. 

 Ulusal Staj Programı 2025 Hk. SGK Giriş/çıkış İşlemi ve Kariyer Kapısı Kullanıcı 
Tanımlanması ile ilgili süreçler için Üniversite içi bütün birimlere resmi yazı yazıldı ve 
süreç planlandı ve düzenlendi. 

 Mezun Takip sisteminin aktif olarak kullanılmasına yönelik planlamalar yapıldı. 
Sisteminin kullanımına yönelik 05.04.2025 tarihinde ÜBYS destek biriminden destek 
alındı. 

MAYIS  2025 

 Savunma Sanayii Akademi tarafından “Milli Yetkinlik Hamlesi” Projesi kapsamında 
07.05.2025 tarihinde düzenlenen Kariyer ve Yetkinlik Buluşmaları için gerekli 
duyurular yapılmıştır. 

 Üniversitemizde ilgili birimlerde Ulusal Staj Programı 2025 hk. iş ve işlemleri 
yürütecek personellere gerekli bilgilendirme yapılmış 15.05.2025 itibariyle sürecin 
sorunsuz yürütülmesi için gerekli duyurular yapılmıştır.  

 Ulusal Staj Programı Staj İşlemleri hakkında öğrenciler ve süreci yürütecek birim 
yetkileri için duyuru web sayfamızdan yayınlandı. 

 Yetenek Kapısında Üniversitemiz Kariyer Danışmanı olarak tanımlı İş Ve Meslek 
Danışmanı Mervenur AKDAŞ tarafından İŞKUR İş Kulübü Eğitimleri 06.05.2025 ve 
13.05.2025 günlerinde Mühendislik fakültesinden 15 öğrenci katılımıyla düzenlendi. 

HAZİRAN  2025 

 Kariyer Planlama Dersi 2023-2024 Bahar Dönemi anketi öğrencilerle paylaşıldı. 
 2024-2025 Bahar Döneminde Kariyer Planlama Dersini (KPD) 161 (Yüz altmış beş) 

öğrenci almıştır. 
 Mezun Öğrenci Bilgi Sisteminin daha aktif ve etkin bir biçimde kullanılması amacıyla 

her fakülte ve MYO’dan akademik birimlerden (bölüm ve program) mezun öğrenci 
sorumlusu görevlendirilerek sisteme kayıtları gerçekleştirilmiştir.  
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 20.06.2025 tarihinde merkezimiz tarafından 18 sorudan oluşan 2025 yılı Mezun 
Memnuniyeti Anket Formu hazırlanmış; mezun olan öğrencilerimizin erişime açılıp 
katılımları sağlanmıştır. 

 T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı tarafından hayata geçirilen Milli 
Yetkinlik Hamlesi KAPSÜL ile ilgili 5447 öğrenciye bilgilendirme yapılmıştır.  

TEMMUZ  2025 

 YÖK Uygulama ve Araştırma Merkezi Veri Girişleri sekmesinden birimiz ile ilgili veri 
girişi yapıldı. 

  Ulusal Staj Programı 2025 kapsamında stajyerler ile ilgili süreçler takip edildi. 

AĞUSTOS  2025 

 Ulusal Staj Programı 2025 kapsamında stajyerler ile ilgili süreçler takip edildi. 
 Üniversitemizde açılan yeni bölüm ve programlar Yetenek Kapısı üzerinde tanımlandı. 
 Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi müdür ve müdür yardımcıları ile 

yönetim kurulu üyelerinin görevlendirilmesi gerçekleştirilmiştir. 

EYLÜL 2025 

 Üniversite KM Personel Listesi hazırlanarak CBİKO ya bildirildi. 
 Yetenek Kapısı hakkında üniversitemize yeni kayıt olanlar başta olmak üzere tüm 

öğrencilerimize/mezunlarımıza üniversitelerimiz sosyal medya hesaplarında, 
merkezimiz web sayfasında, merkezimiz sosyal medya platformlarında gerekli 
duyuruları yapılmıştır. 

 Kariyer Planlama Dersi 2025-2026 Akademik Yılı Güz Dönemi Bilgi ile ilgili süreçler 
koordine edildi, dersle ile ilgili bilgilendirmelerin yapıldı ve dersi veren 
akademisyenlerin YTNK TV tanımlamalarının yapılması sağlandı. 

EKİM  2025 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölümü Öğrencilerine 6.10.2025 tarihinde Yetenek 
Kapısı hakkında bilgilendirme yapıldı. 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Arapça Mütercim Tercümanlık Bölümü Öğrencileri
ne 8.10.2025 tarihinde Yetenek Kapısı  ve E-İnsan Platformu bilgilendirmesi yapıldı. 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerine yönelik olarak 22.10.2025 ve 27.10.2025 
günlerinde MYO’nda İş Ve Meslek Danışmanı Mervenur AKDAŞ tarafından 14 
öğrencinin katılımıyla gerçekleşti. 

 Cumhurbaşkanlığı tarafından 2025 yılı Hizmet İçi Eğitim Programı kapsamında 
protokol kuralları, kamu etiği ve kamu görevlileri etik davranış ilkeleri, kamu 
kurumlarının 6698 sayılı kişisel verilerin korunması kanununa uyumu çalışma ahlakı, 
mobbing eğitim konularında videoların izlenmesi istenmiştir. Bu amaçla akademik, 
idari ve sürekli işçi statüsündeki personelin eğitimleri izleyebilmesi için tüm personelin 
Uzaktan Eğitim Kapısına Tanımlanması 18.10.2025 tarihinde gerçekleştirildi. 

 16 Ekim 2025 Perşembe günü saat 13:00’te T.C. Cumhurbaşkanlığı Millet 
Kütüphanesinde düzenlenen Milli Yetkinlik Hamlesi tanıtım programına üniversitemizi 
temsilen Kariyer Merkez Müdürü olarak katılım sağlanmıştır. 

 22-24 Ekim 2025 tarihlerinde Gaziantep Forum II’ye katılım sağlanmıştır. 



 

GAZİANTEP İSLAM BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ 
KARİYER GELİŞTİRME UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ 2025 YILI ÇALIŞMALARI      4 
 

KASIM 2025 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerine yönelik olarak 26.11.2025 günü MYO’nda İş 
Ve Meslek Danışmanı Mervenur AKDAŞ tarafından 26 öğrencinin katılımıyla 
gerçekleşti. 

 Yüksek Öğretim Kalite Kurumu (YÖKAK) ziyareti için 03.11.2025-07.11.2025 
tarihlerinde birimde hazır bulunuldu ve ilgili toplantılara katılım sağlandı. 

ARALIK 2025 

 Mühendislik Fakültesi öğrencilerine yönelik olarak 11.12.2025 tarihinde Mühendislik 
ve Doğa Bilimleri Fakültesi’nde İş Ve Meslek Danışmanı Mervenur AKDAŞ tarafından 
20 öğrencinin katılımıyla gerçekleşti. 

 2025 Yılı Birim Faaliyet Raporu yazılmıştır. 
 


