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Sunus

Daire Bagkanligimiz 1984 yilinda 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan
Komptrolérliik Daire Baskanligi ve Destek Hizme_:tleri Daire Bagkanligi'min birlestirilmesi ile
190 sayili Kanun Hiikmiinde kararname geregi Universitemiz Idari Teskilat Semasinda yer
almistir.

Birincil amac kaliteli egitim 6gretim ve bilimsel caligmalar olan Universitemizin bu
amagclari gergeklestirme yolunda gereksinimlerini ve ihtiyaglarini, israfi énleyici, tasarrufa
yoneltici, birimler aras: paylasimei bir gider politikas: ile kisitli kaynaklarin en verimli sekilde
kullanarak tam ve zamaninda, etkili ve ekonomik sekilde, katilimer ve rekabetci piyasa
kosullarmi gdzeterek mali mevzuat ve buna bagh ikincil mevzuat gercevesinde karsilamak
Bagskanligimizin ana ilkesi olmustur.

Bagskanligimiz tarafindan gerceklestirilen tiim satin alma stireclerinde rekabeti saglayici,
en iyisini en uygun fiyatla temin ilkesinin yamnda seffaf, saydamlik, mali aciklik ve hesap
verilebilirlik kavramlarina ayn bir 6nem verilerek hazirlanan mali bilgiler ve yararlamicilarin
analizine uygun olarak hazirlanan tiim veriler Faaliyet Raporumuzda yer almaktadir.

2025 yili Faaliyet Raporumuzun Universitemizin gelismesine yonelik karar verme
sirecinde ve yapilacak planlamalarda faydali olmasmi diler, faaliyet raporunun
hazirlanmasinda gérev alan tiim calisma arkadaglarima titiz ve ozverili bir sekilde
¢alismalarindan dolay tesekkiir ederim

akan DEMIR

Idari ve Mali isler Daire Baskan V.



BIRIMIN GECMi$i VE TARIHCES]

Gaziantep [slam Bilim ve Teknoloji Universitesi idari ve Mali Isler Daire Baskanhg: (GIBTU
IMID), 2018 yilinda faaliyetine baglamistir. Daire Bagkanligimiz, Rektérlik Merkez binast
ikinci katinda, yaklasik 200 m? lik fiziksel alan déhilinde hizmet vermektedir. Baskanligimiz,
Universitemizde faaliyet gosteren tiim birimlerin mal ve hizmet alimlarim gerceklestirmekle
birlikte, giivenlik ve temizlik personelinin is ve islemlerinin de takibini ve denetlemesini
yapmaktadir. Daire Bagkanh@imiz, iiniversitemiz biinyesinde gergeklestirdigi tim mal ve
hizmet alimlarmda kamu yararini gozeterek seffaf ve hesap verebilir sekilde calisma gayreti
gostermektedir.

BIRIMIN MiSYONU

Universitemize bagli birimlerin hizmet ve faaliyetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin
ihtiyaglarin 6denekler dahilinde en kisa zamanda kaliteli ve en uygun fiyata satin alinmast,
depolanmasi ve dagitilmasi; Kurumumuzun givenligi ve temizligi hususunda etkin sekilde
hizmet verilmesinin saglanmasidir.

BIRIMIN ViZzYyONU
Teknolojik imkanlarla donatilmis, tiim bilimsel gelismeleri galismalarina yansitan, tiretken,

yenilikei ve 6zverili personeli ile kurumun meveut kaynaklarini en iyi sekilde degerlendirerek
Ornek bir bagkanlik olmak.

BIRIME AIT TESKILAT SEMASI

IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

MATBAA VE BASIM
ISLERI SUBE
MUDUORLUGU

SATIN ALMA SUBE IC HIZMETLER SUBE MALI ISLER SUBE
MUDURLUGU MUDURLOGU MUDURLUGU

Destek Hizmetleri
(Temizlik Birimi)

mal 200 Alma Birimi B ™8  Giivenlik Birimi

. i Tahakkuk ve Maas
thate Bidmi Bl islemieri Birimi

Tasinir Kayit ve Araclar Amirligi

Kontrol

Birimi




1. Fiziksel Yap

¢ etA]anl e

e o b L J : il “
Akademik Personel Hizmet 0 0 0
Idari Personel Hizmet Alanlart | 6 * 9
TOPLAM

Ambar ve Arsiv Alanlar

Ambar Alanlan : 3
Arsiv Alanlan
TOPLAM

Ortalama 184 m2




BIRIMIN KURUMDAKI GOREVi

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig: olarak gérevimiz: Universitemiz birimlerince ihtiyag
duyulan mal ve hizmetlerin, yasa ve yonetmelikler gercevesinde, en uygun sekilde alimin:
gergeklestirmek, Universitemizde gorev yapan giivenlik ve temizlik personelinin
organizasyonunu ve denetimini yapmaktir. Daire Bagkanligimiz, her yil biitce 6denekleri ile
belirlenen sekilde tiniversitemizin akademik, idari ve diger destek hizmetleri birimlerine,
gerceklestirdigi ihaleler ve satin alma islemleri ile mal ve hizmet alimlar: yapmaktadir. Bu
baglamda sunulan hizmetler su sekilde siralanabilir.

L.

Universitenin alim, satim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim, ilaglama hizmeti ve
benzeri mali yiikiimliiliik gerektiren islemlerini yapmak,

Rektorliik, Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Laboratuvar ve diger arastirma, egitim ve
uygulama merkezleri ile Daire Bagkanliklarinin ihtiyaci olan tiiketim malzeme
ihtiyaglarimin  karsilanmas: (kirtasiye, temizlik maddeleri, ozel tikketim ve sarf
malzemeleri, vb.),

Rektorltigiimiiz ve bagl birimlerinin hizmet alm ihtiyaglarinin kargilanmasi,
Rektorliigiimiiz ve bagli birimlerin makine techizat ve demirbas malzeme ihtiya¢larinin
kargilanmasi,

Satin alinan malzeme ve cihazlar Taginir Mal Yénetmeligine gore kayitlara alinmasi,
depolanmasi, korunmasi ve ilgili birimler adina ¢ikig islemlerinin yapilmasi,
Universitenin taginir mal ve malzeme isleri ile her tiirlii deme ve tahsil islemlerinin
gergeklestirilmesi,

Temizlik ve Giivenlik hizmetlerinin kusursuz bir sekilde yerine getirilmesi i¢in mevcut
imkanlar 6lgiisiinde koordinasyonun yapilmast,

Universitemizin ulasiminda  kullanilan personel  servisinin diizenlenmesi ve
ddemelerinin yapilmas,

Universitemizin makama tahsis ve resmi is ve islemleri i¢in kullanilan tiim araclarin
satin alma ve kiralama islemlerinin ytiriitiilmesi, sigorta ve muayenelerinin takip ve

odemelerinin yapilmas: ayrica birimlerin kullaniminda tahsis islemlerinin takibi,

10. Haberlesme ve benzeri islerle ilgili ig ve islemlerin yapilmasi,

11. Giivenlik ve ¢evre kontrolii iglerinin yiiriitiilmesi,

12. Universitemize ait binalarin elekirik, su ve dogalgaz abone islemlerinin

gergeklestirilmesi. {lgili fatura tahakkuk islemlerinin yapilmasi.



13. Kiraya verilen kantin, baz istasyonlarinin kira takibi ve enerji tiiketimi kurumdan
saglanan diger tiim kiralik isletmelerin elektrik, su ve dogal gaz tiiketimlerinin takibinin
yapilmasi,

14. Rektorliik ve Genel Sekreterlik tarafindan verilen benzer gérevierin yerine getirilmesi,

Teknolojik Ekipmanlar
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Personelin Egitim Dummu

Ilk6gretim i On Lisans | Lisans Y.L. ve Doktora

Kisi Sayisi 4 28 25 9 4
Yiizde %9 %35 %29 %18 %9

Personelm anmet Su:eeme (}ore Daglhml

1-3yil | 4-6y1l | 7-10 y1l 11~5 yil 16-20 y1l 21 yil iizeri
Kisi Sayis1 44 17 1 2 3 3
Yiizde

%62 %21 %2 %3 %06 %6




PERSONEL DAGILIMI

Temizlik Personeli Dagilum
i ~ Temizlik Personeli Ba{uha!}i’iééﬁ KapallAlan i i

Kapalh Alan m2 si 102.688,37
Temizlik Personel Sayisi 25
Temizlik Personeli Basina Diisen Kapah Alan 4.107.54
apah Alan /Temizlik Personel Sayisi) .
Giivenlik Personeli Sayisi ve Dagilimi
0 n B
i
1 ANA GIRIS KAPISI 2
2 REKTORLUK KAPISI 2
3 ANTEPIA OGRENCI GIRIS KAPISI )
4 OTOBUS DURAKLARI GIRIS KAPISI 2
TOPLAM 8
Ozel Giivenlik Personeli Basina Diisen Acik Alan
Agik Alan m? si 367.901,86
Giivenlik Personel Sayisi 29

Giivenlik Personeli Bagina Diisen Acik Alan | 12.686,28
(AcikAlan /Giivenlik Personel Sayisi)

MAL VE HIZMET ALIM IHALELERI VE DICER ALIMLARA AiT BILGILER

YAPILAN IHALELERE AIT BILGILER

(IHALE | IHALE | SOZTUTARI

: IHALE ADI IHALE | IHALE

N TAR. TORU | USULU | DURUMU

1 Personel Servisi 25/12/2025 | Hizmet | Agik Tamamland1 | 10.291.000,00
Thalesi(2026 yili Alimi
i¢in)

2 Arag Kiralama 02/12/2025 | Hizmet | Agik Tamamland: | 1.329.600,00
Ihalesi Al
(2026 y1l1 i¢in)

DMO ALIMLARINA AIT BILGILER
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1 DMO ( Siiriicii 20.10.2025 | Tasit DMO Tamamland:
dahil en az 41 Al Alim 19.407.150 TL
kisilik Otobiis
Alimi)

2 DMO(9 Kalem 09.12.2025 | Mal DMO Tamamland: | 950.945,16 TL
laboratuvar Alimi Al
malzemeleri
Thalesi)

3 DMO( 14.11.2025 | Mal DMO Tamamland:1 | 2.013.936,65
Taginabilir(20 adet) Alimi Al TL
ve tiimlesik (19
adet)bilgisayar
alimi )

- DMO(Kat temizlik | 30.10.2025 DMO Tamamland: | 250.051,08 TL
arabasi ( 10 adet) Mal Alimu
ve akiilii yer Alimu
temizleme
makinasi alimi(1
adet)

5 Dmo( Konferans 24.10.2025 175.275.87 TL
Sandalyesi Alimi( Mal DMO Tamamlandi
70 adet)) Alim Alim

6 | DMO(Masa istiiis | 30.09.2025 | Mal Tamamlandi | 174.747,91 TL
istasyonu ve Alimi DMO
monitor alimi) Al

7 DMO(2 Kalem 09.10.2025 | Mal Dmo Tamamland: | 1.604.460,00
laboratuvar Alim Alimi TL
malzemesi alimi
ihalesi 6demesi)

8 | DMO(Uclii ¢ift 27.06.2025 | Mal Dmo Tamamland: | 229.757,30
yiizld kitaplik Alimi Alim
alimi(7 adet)

9 DMO(Mobilya 10.04.2025 | Mal Dmo Tamamland1 | 110.265,06 TL
Alimi) Alim Al

10 | DMO(Biiro tipi 21.03.2025 | Mal Dmo Tamamland1 | 44.754,60 TL
donduruculu Alim Alimi
buzdolabi alimi (5
adet))

11 | DMO(Biiro tipi 03.03.2025 | Mal Dmo Tamamland: | 8.950,92 TL
donduruculu Alimi Alimi
buzdolab1 alimu (1
adet))

Mal ve hizmet alim ihaleleri ve Devlet Malzeme Ofisinden yapilan alimlar disinda Daire
Bagkanligimizca kurumumuzun elektrik, su, doBalgaz, internet, gazete abonelik demleri gibi
aylik faturalarinin 6demeleri gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte blitgesi bulunmayan veya
biitgesi az olan birimlerin kirtasiye, temizlik, yonlendirme malzemeleri ve kaseler, biiro ve
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tefrisat malzemeleri, makine ve techizatlar, tibbi cihaz ve sarf malzemeler, bakim onarim
hizmetleri, ilaglama hizmetleri, iiniversitemiz i¢in dnemli organizasyonlar ve benzeri alimlarn
yine daire baskanligimizca yapilmis ve 6demeleri baskanligimiz biitgesinden karsilanmustr.

TASIT CF

KULLANIM AMAC

Otomobil

Traktor Holland 1
_ Toyota |

Pick-up | Hilux |1

Minibiis(16+1) &rd Transit | 2 11

Otobiis(siiriicii 0 Temsa

dahil en az 41 " | Maraton

kisilik)

Otomobil | Toyota

Otomobil Skoda

TOPLAM

EKLER: I¢ Kontrol Giivence Beyan:
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan:
Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali y6netim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigmi, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlar, izleme ve degerlendirme raporlar
ile denetim raporlarma dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi- 14.01.2026

Imza
Hakan DEMIR
Daire Bagkan ;V
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