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GAZİANTEP İSLAM BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ 

BAĞIMLILIKLA MÜCADELE KOORDİNATÖRLÜĞÜ YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

 

Amaç 

MADDE 1– (1) Bu Yönergenin amacı Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 

Bağımlılıkla Mücadele Koordinatörlüğü’ nün görevini, yapısını, çalışma usul ve esaslarını 

belirlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2– (1) Bu Yönerge, Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla 

Mücadele Koordinatörlüğü’nün amacı, faaliyet alanları, yönetim ve organizasyon yapısı, 

yönetim organlarının görevleri ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 

14’üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Koordinatörlük: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla Mücadele 

Koordinatörlüğünü, 

b) Koordinatör: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla Mücadele 

Koordinatörlüğü başkanını, 

c) Koordinatör yardımcısı: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla 

Mücadele Koordinatör yardımcısını, 
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d) Öğrenci temsilcisi: Sağlıklı Yaşam ve Bağımlılıkla Mücadele Kulübüne üye olan, Gaziantep 

İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla Mücadele Koordinatörlüğünde yönetim 

kurulunda gönüllü olarak görev alan öğrenciyi, 

e) Rektör: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörünü, 

f) Rektörlük: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Rektörlüğünü, 

g) Sağlıklı Yaşam ve Bağımlılıkla Mücadele Kulübü: Sağlıklı yaşam ve bağımlılıkla mücadele 

alanında faaliyet gösteren Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi öğrenci 

topluluğunu, 

h) Senato: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Senatosunu, 

i) Yönetim Kurulu: Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bağımlılıkla Mücadele 

Koordinatörlüğünün yönetim kurulunu, 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Amaçları ve Görevleri 

 

Koordinatörlüğün Amaçları 

MADDE 5 – (1) Koordinatörlüğün amacı; Bağımlılıkla mücadele kapsamında üniversite 

öğrencileri başta olmak üzere topluma, zararlı alışkanlıklar hakkında farkındalık kazandırmak, 

bilgilendirmek ve gerektiğinde tedavi konusunda yol gösterici olmak, 

(2) Bağımlılıkla mücadelenin toplumsal bir görev olması nedeniyle paydaş kurum ve kuruluşlar 

ile iş birliği içerisinde toplumu bilinçlendirici ve önleyici faaliyetlerde bulunmak, 

(3) Bağımlılıkla mücadele kapsamında bilimsel araştırmaların arttırılması ve gelişmesine katkı 

sağlamaktır. 

Koordinatörlüğün Görevleri 

MADDE 6 – (1) Koordinatörlüğün görevleri şunlardır: 

a) Bağımlılıkla mücadele kapsamında üniversitemiz bünyesinde ihtiyaç analizleri yapmak, 
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b) Bağımlılık ve bağımlılıkla mücadele konusunda üniversite öğrencilerimiz ve çalışanlarımıza 

yönelik farkındalık oluşturma ve bilinçlendirme faaliyetleri yürütmek, 

c) Bağımlılıkla mücadelede akran etkisinin geliştirilmesi amacıyla üniversite öğrencilerinin 

bilgi, beceri ve yeterliliklerini arttırmaya yönelik eğitim faaliyetleri ve etkinlikler düzenlemek, 

d) Birim eğitim müfredatlarında bağımlılıkla mücadeleye yönelik derslerin sayısının ve 

çeşitliliğinin artmasına yönelik çalışmalar yapmak, 

e) Bağımlılıkla mücadele faaliyetleri kapsamında paydaşlar ile iş birliği içerisinde çalışmak, 

f) Yazılı ve görsel medya gibi iletişim ağlarını etkin bir şekilde kullanarak bağımlılıkla baş 

etme, bağımlılığa karşı durma ve mücadele ile ilgili gerekli bilgilerin toplumun tüm kesimlerine 

aktarılmasını sağlamak,  

g) Bağımlılıkla mücadele kapsamında ulusal ve uluslararası gelişmeleri takip etmek, bu 

gelişmeler konusunda tüm paydaşları bilgilendirmek, 

h) Üniversite bünyesindeki öğrenci toplulukları ve araştırma merkezleri ile eşgüdümlü 

çalışmalar ile üniversite öğrencilerinin bağımlılıkla mücadele çalışmalarına etkin bir şekilde 

katılımı sağlamak, bu sayede bağımlılığa karşı bireyi güçlendirme faaliyetlerini yürütmek, 

i) Çalışma alanı ile ilgili olarak paydaşlar ile ulusal ve\veya uluslararası düzeyde projeler 

üretmek, mevcut projelere destek vermek, 

j) Bağımlılıkla mücadelede bilimsel ve kanıta dayalı çalışmalara öncülük ederek bu alanda 

bilimsel çalışmaları desteklemek ve yaygınlaştırılmasını sağlamaktır. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Organizasyon Yapısı, Çalışma Usulü ve Görevleri 

 

Koordinatörlük Organizasyon Yapısı 

MADDE 7 – (1) Bağımlılıkla Mücadele Koordinatörlüğü aşağıdaki organlardan oluşur: 

a) Koordinatör, 

b) Koordinatör Yardımcısı, 

c) Yönetim Kurulu. 
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Koordinatörün Atanması 

MADDE 8 – (1) Koordinatör Rektör tarafından Üniversitenin öğretim elemanları arasından iki 

yıllığına görevlendirilir. Süresi sona eren koordinatör aynı usulle tekrar görevlendirilebilir. 

(2) Koordinatör izinli olduğu durumlarda koordinatörlük görevini koordinatörün 

görevlendireceği koordinatör yardımcısı yürütür. Vekâlet süresinin altı ayı geçmesi durumunda, 

koordinatörün görevi sona erer ve yeni bir koordinatör görevlendirilir. 

(3) Koordinatör, Koordinatörlüğün amaçlarına yönelik çalışmaların koordineli ve planlı bir 

şekilde yürütülmesinden, Koordinatörlüğün tüm etkinliklerinin gözetim ve denetiminden ve bu 

konularda gerekli önlemlerin alınmasından Rektöre veya Rektörün belirlediği rektör 

yardımcısına karşı sorumludur. 

Koordinatörün Görevleri 

MADDE 9 – (1) Koordinatörün görevleri şunlardır: 

a) Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak, toplantı gündemini hazırlamak, toplantılara 

başkanlık etmek ve Yönetim Kurulunun kararlarını uygulamak, 

b) Koordinatörlüğün iş ve işlemlerini Yönerge çerçevesinde koordine etmek, 

c) Koordinatörlüğü temsil etmek,  

d) Koordinatörlüğün paydaşlarla iş birliğini geliştirmek, 

e) Koordinatörlüğün yıllık iş akış planları ve faaliyet değerlendirme raporlarını hazırlamak, 

f) Yönetim Kurulunun aldığı kararları rektörlük onayına sunmak, 

g) Koordinatörlüğe bağlı birimlerin koordineli ve etkin çalışabilmesi için uygun koşulları 

sağlamak, 

h) İlgili mevzuat kapsamında verilen diğer görevleri ifa etmek. 

Koordinatör Yardımcısının Atanması ve Görevleri 

MADDE 10 – (1) Koordinatörlüğün faaliyet alanlarıyla ilgili üniversitede öğretim elemanları 

arasından koordinatörün önerisiyle iki yıllığına Rektör tarafından görevlendirilir.  

(2) Koordinatörün görev süresinin bitiminde koordinatör yardımcısının da görevi sona erer. 

(3) Koordinatör yardımcısının görevleri şunlardır: 
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a) Koordinatöre her türlü görev ve yükümlülükleri bakımından yardımcı olmak,  

b) Koordinatörün verdiği görevleri yerine getirmek, 

c) Koordinatör izinli olduğu durumlarda koordinatöre vekâlet etmektir. 

Yönetim Kurulu Organizasyon Yapısı ve Çalışma Usulü 

MADDE 11 – (1) Yönetim Kurulu; koordinatör, koordinatör yardımcısı, üniversite öğretim 

elemanlarından seçilen üç öğretim elemanı ve Sağlıklı Yaşam ve Bağımlılıkla Mücadele 

Kulübü başkanından oluşur. Yönetim Kurulu, Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 

bünyesinde bağımlılıkla mücadele çalışmalarını yürütmede temel sorumlu birimdir. 

(2) Yönetim Kurulu, rutinde her ay belirlenen gün ve saatte koordinatör başkanlığında toplanır. 

İhtiyaç halinde koordinatörünün davetiyle periyodik toplantı takvimine ilave toplantılar 

eklenebilir. Yönetim Kurulu salt çoğunluk ile toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu 

ile karar alır. Eşitlik durumunda, koordinatörünün oyu belirleyicidir. Toplantı sonunda 

komisyon üyeleri tarafından toplantı tutanağı imzalanarak kararlar kayıt altına alınır. 

(3) Yönetim Kurulu gündemi yönetim kurulu üyelerinin önerisi ile toplantı öncesinde belirlenir 

ve tüm üyelere duyurulur. 

(4) Yönetim Kurulu gereklilik halinde kurul toplantılarına ilgili konuda uzman davet edebilir 

veya yazılı görüş alabilir. 

(5) Web sayfası düzenleme ve sekretarya görevini koordinatör yardımcısı üstlenir. 

Yönetim Kurulu Görevleri 

MADDE 12- (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Bağımlılıkla mücadele eylem planı çerçevesinde ilgili etkinliklerin eşgüdümlü yürütülmesini 

sağlamak, 

b) Koordinatörlük bünyesinde yapılacak tüm faaliyetlerin planlanmasını ve koordinasyonunu 

sağlamak, 

c) Komisyonlar tarafından yürütülecek etkinliklerin desteklenmesi, izlenmesi ve 

raporlanmasını sağlamak, 

d) Komisyonlarda alınan kararları değerlendirmek ve nihai karara bağlamak, 

e) Paydaşlar ile koordinatörlüğün iş birliğini sağlamak ve ortak projeler gerçekleştirmektir. 
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Personel İhtiyacı 

MADDE 13 – (1) Koordinatörlüğün akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı, Rektör 

tarafından görevlendirilecek personel tarafından karşılanır. 

Hüküm Bulunmayan Haller 

MADDE 14 – (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri 

ile Senato kararları uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 15 – (1) Bu Yönerge, Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Senatosu'nda 

kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 16– (1) Bu Yönerge hükümlerini, Gaziantep İslam Bilim ve Teknoloji Üniversitesi 

Rektörü yürütür. 


