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GAZiANT]@P ISLAM BIiLiM VE TEKNOLOJi UNiVERSITESI
TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma,
yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve

esaslar diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin hiikiimleri

kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii

maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a)  Merkez (GIBTU-TOMER): Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Tiirkce

Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b)  Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,
¢)  Rektor: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektoriinii,

¢)  Sertifika: Farkli diizeylerde Tiirkge Ogretimi sonrasinda yapilan sinava bagli olarak

verilen sertifikay1,



d)

g)

Seviye tespit sinavi: Tiirkge 6grenmek isteyenlerin Tiirk¢e diizeylerini 6lgmeye dayali

olarak yapilan sinavi,
Universite: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesini,
Universite Senatosu: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Senatosunu,

Y onetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amaci Tiirk¢e dil bilincini ve duyarliligini gelistirmek, Tiirkiye’deki

yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenim gérmek icin gelen yabanct uyruklu 6grencilere
Tiirk¢eyi 6gretmek, Tiirkiye’den yurt disina giden dgretim elemanlarinin yetistirilmesini
saglamak, yurt i¢inde ve yurt disinda 6rgiin ve uzaktan egitim (online) yoluyla Tiirk¢e nin
ana dil ve yabanci dil olarak ogretimi faaliyetlerini gerceklestirmek, gerekli
dokiimantasyon, arsiv ve materyal ¢alismalar1 yapmak, Tiirk¢e 6gretimi konusunda ulusal
ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla is birliginde bulunmak ve ortak projeler yiiriitmek,

ulusal ve uluslararasi alanda gesitli etkinlikler diizenlemektir.

Merkezin faaliyet alanlarn

MADDE 6- (1) Merkez, bu yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglar gergeklestirmek

b)

icin asagidaki faaliyetleri yiirtitiir:

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesine ve diger iiniversitelere dgrenim
gormek tizere yurt disindan gelen yabanci 6grenci ve akademisyenler ile yurt i¢inde
yasayan yabanci uyruklulara, diinyada ve Tiirkiye’deki biitiin isteklilere 6rgiin ve uzaktan
egitim (online) yoluyla Tiirkgeyi 6gretmek, Tiirkiye’yi ve Tiirk kiiltiiriinii tiim diinyaya
tanitmak ve bu amacla yurt i¢inde ve yurt diginda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore

birimler agmak.

Yurt i¢cinde ve yurt disinda Tiirkceyi ana dil ya da yabanci dil olarak 6gretmek amaciyla
gorevlendirilen dgretim elemani ve 6gretmenlerin yetistirilmesini saglamak iizere orgiin
veya uzaktan egitim (online) yoluyla kurs, yaz okulu, seminer ve sertifika programlari

diizenlemek.



¢)

d)

g)

h)

Yurt i¢i ve yurt disinda ana dil ya da yabanci dil olarak Tiirkge dil diizeyinin belirlenmesi
amaciyla yiiz yilize ve ¢evrimi¢i (online) seviye tespit, yeterlilik ve muafiyet dil sinavlar

yapmak.

Ogrencilere A1, A2, B1, B2, C1, C2 diizeylerinde Tiirkce kurslar diizenleyerek bu

diizeyleri belirten sertifika ve basar1 belgeleri vermek.

Yurt disinda yasayan Tiirk ¢ocuklarina orgiin ya da uzaktan egitim (online) yoluyla

Tiirk¢e kurslar diizenlemek.

Tiirkgenin 6gretimi ile ilgili bilimsel arastirmalar yapmak ve yayimlamak yapilan

caligmalar1 desteklemek ve bu konularla ilgili raporlar hazirlamak.

Tiirkceyi daha iyi 6gretmek, Tiirkiye’yi ve Tirk kiiltiriini en giizel sekilde tanitmak
amaciyla yurt icinde ve yurt disinda cesitli sosyo-kiiltiirel faaliyetler diizenlemek ve

odiller vermek.

Tiirk¢enin 6gretimi konusunda ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinin hazirlanmasi
ve yiiriitiilmesi faaliyetlerini gergeklestirmek, ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile birlikte

ortak projeler yapmak.

Merkezin faaliyet alaniyla ilgili konularda kamu kurumlar ile 6zel kuruluglara ticretli
veya lcretsiz danmismanlik ve bilirkisilik hizmetleri sunmak, ihtiyaclar dogrultusunda

hizmet i¢i egitim vermek.

Yurtdisindaki iiniversitelerin  Tiirkoloji Boliimii  &grencilerine ve  Tiirkiye’deki
iiniversitelerin Tiirkge, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi,
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Halk Bilimi, Dil Bilimi ve Yabanci Diller
Boliimleri son smif 6grencilerine ve mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik uygulama
programlar1 diizenlemek, staj yaptirmak, gerektiginde bu g¢aligmalarla ilgili belge ve

sertifikalar vermek.

Tiirk¢e 6gretiminde kullanilmak amaciyla film, ses ve goriintiilii kasetler ile kitap, dergi,
biilten, rapor, proje, brosiir gibi 6gretim araclarini hazirlamak ve yayimlamak, yurt i¢i ve

yurt disinda diizenlenen faaliyetlerde bu araglari tanitmak.

Yurt i¢i ve yurt disindan talep edilmesi durumunda Osmanl Tiirkgesi ile giiniimiiz Tiirk

lehgelerinin 6gretimine yonelik kurslar agmak.



)

k)

D

$)

t)

Universiteye bagl fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokullarinda 6grenim goren

ogrencilerin ortak zorunlu Tiirk Dili dersleri ile ilgili uygulamalar1 diizenlemek.
Merkezin faaliyetlerine yonelik olarak arsiv ve kitaplik/kiitiiphane olusturmak.

Merkez faaliyetlerin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in yeterli sayida ve nitelikte

personel ¢alistirmak, ¢alisma gruplari olusturmak.
Merkez faaliyetlerinin uygulanmasinda yerli ve yabanci uzmanlardan faydalanmak,

Tiirk¢e 6gretiminin daha verimli bir hale getirilmesi i¢in Tiirkge ile diger dillerin 6gretimi

arasinda karsilagtirmali calismalar yapmak.

Bilimsel ¢alismalar1 desteklemek amaciyla diger dillerden ceviriler yapmak.
Merkezin amaci ile ilgili diger faaliyetleri ytiriitmek.

Tiirk¢e’nin yabanci dil 6gretimine yonelik cesitli lisansiistii programlar agmak.

Universitenin ilgili boliimlerinin lisans ve lisansiistii programlarinda 6grenim goren
ogrencileri, Tiirk¢enin yabancilara 6gretilmesi alaninda arastirma yapmaya yoneltmek ve

arastirmalarina destek olmak.

Tiirk¢enin 6gretimine iliskin egitim faaliyetlerinde bulunmak/destek olmak iizere yurt

disinda temsilcilik agmak/temsilcilikler vermek.

Ihtiya¢ duyulmas: halinde Yénetim Kurulunun karariyla Ingilizce, Almanca, Fransizca,
Italyanca, Rusca, Arapga, Farsca ve diger dillerde arastirma ve uygulama, egitim ve

ogretim yapmak.

Rektoriin verecegi diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu.



Midiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili ¢alismalar1 bulunan Universite

Ogretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Miidiir,
calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin Ogretim elemanlar:
arasindan en fazla iki kisiyi miidiir yardimcist olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin
onayina sunar. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi sona
erdiginde miidiir yardimcilarmin goérevi de sonlanir. Miidiir gorevi basinda
bulunmadiginda en fazla alt1 ay miidiir yardimcilarindan birini vekil olarak birakir.
Miidiiriin alt1 aydan daha fazla siireyle gorevi basinda bulunmamasi durumunda gorevi
kendiliginden sona erer. Siiresi dolmadan bosalan Miidiirliik i¢in Rektor tarafindan ayni
usulle yeni Midiir gorevlendirilir. Miidiir gerektiginde yardimcilarini ayni usulle

degistirebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a)

b)

¢)

d)

Merkezi yonetmek, ulusal ve uluslararasi 6lgekte temsil etmek,

Merkez faaliyetlerinin, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaclar

dogrultusunda yiiriitiilmesini ve koordinasyonu saglamak,

Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili arastirmalar yapmak, Merkezin gelisimine yonelik

Yonetim Kuruluna oneriler sunmak,

Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek, Yonetim Kurulunu toplantiya davet etmek ve

Yonetim Kurulunda alinan kararlar1 uygulamak,

Merkezin arastirma, proje, egitim-6gretim ve diger faaliyetleriyle ilgili olarak ulusal ve

uluslararasi kuruluslarla iligkilerini yiiriitmek,

Merkezin yillik faaliyet raporlari ile bir sonraki yila ait ¢aligma programi ve biitge
taslagin1 hazirlamak, Yonetim Kurulunca kabul edilen faaliyet raporu ile calisma
programi ve biitge taslagini Rektoriin onayina sunmak, onaylanan ¢alisma programi ve

biitcenin uygulanmasini saglamak ve izlemek,

Merkez faaliyetlerini yliriitmek i¢in gereken personel ihtiyacini tespit ederek Rektorliige

sunmak, ¢alisma gruplarini olusturmak,



g)

Merkezin diger gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Yonetim kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar: ve Universite gretim

)

elemanlar1 arasindan Miidiiriin Onerisi lizerine Rektdr tarafindan ii¢ yil siireyle
gorevlendirilen liyeler olmak {izere en az bes iiyeden olusur. Gorev siiresi sona eren iiye
yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine kalan

slireyi tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni bir liye gorevlendirilir.

Y o6netim Kurulu, Miidiiriin ¢cagrisiyla ayda en az bir kez olagan olarak toplanir. Yonetim
Kurulu salt ¢cogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.
Oylarm esitligi halinde Midiiriin oyu yoniinde karar alinmis sayilir. Mazeretsiz olarak

arka arkaya {i¢ toplantiya katilmayan iiyenin iiyeligi sona erer.

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

Ayda en az bir defa toplanarak Merkezin faaliyetleri ile ilgili konularda goriismek ve

karar almak,

Midiiriin merkez personeliyle ilgili tespit ve tekliflerini incelemek ve Rektorliige

Onerilmesine karar vermek,

Midiiriin her faaliyet yili sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine

iliskin esaslar1 tespit etmek ve bir sonraki yila ait ¢calisma programini hazirlamak,
Merkezin biit¢e tasarisini karara baglamak,

Arastirma, yayin ve 6gretimle ilgili konularda karar vermek,

Merkezin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,
Merkezin yatirim ve plan tasarisini hazirlamak ve onaylanmak tizere Rektore sunmak,

Merkez elemanlariin egitim, uygulama, arastirma, danismanlik ve yayim konularindaki
taleplerini karara baglamak, hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesine karar

vermek.
Merkezde gorevli 6gretim elemanlarinin hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek,

Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin

temel ilke, esas ve usullerini belirlemek.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ogretim elemanlari

MADDE 12- (1) Merkezde gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 egitim-6gretim faaliyetlerini
yerine getirmek, arastirma ve uygulama yapmak, ders vermek, ders ve test kitaplari ile
smav sorularin1 hazirlamak, sinav yapmak, kurslara ve kiiltiirel faaliyetlere katilmak,
merkezin internet sayfasini diizenlemek, uzaktan 6gretim (online) ¢caligmalar1 ve benzeri

gorevleri yiiriitmekle yiiktimlidiirler.
Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin egitim, idari, teknik ve benzeri faaliyetlerini yliriitmek iizere ihtiyag
duydugu personel, 2547 sayili Kanunun 13. {inci maddesine gore Rektor tarafindan

gorevlendirilir.
Harcama yetkilisi
MADDE 14- (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15- (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri

ve Universite Senatosu kararlar1 uygulanur.
Yiirirlik
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi

Rektdrii yiiriitiir.



